Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral
de Monte Alegre do Sul

CIDADE PRESEPIO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO
N°. 001/2011 - DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011.

pMeaO DAS LEIS DO TRABALHO C.L.T., DE ACORDO COM A
A6  MUNICIPAL VIGENTE DA ADMINISTRACAO PUBLICA

O Prefeito Municipal de Monte Alegre do Sul, Senhor Carlos Alberto Aparecido de Aguiar,
no uso de suas atribuicdes legais, faz saber a todos quantos o presente Edital virem ou dele
tomarem conhecimento, que sera realizado neste Municipio, pela Empresa INSTITUTO
ATHENAS S/S LTDA., em locais, datas e horéarios a ser oportunamente divulgado através de
Edital de Convocagdo, CONCURSO PUBLICO PARA A CONTRATACAO EM 21
(VINTE_ E UMA) VAGAS DE EMPREGOS PUBLICOS EFETIVOS — PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE
MONTE ALEGRE DO SUL, nos Empregos atualmente vagos, dos que vagarem e forem
necessarios, bem como dos que forem criados durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, sendo os mesmos regidos pelo Regime Juridico Celetista — C.L.T. — Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, com suas respectivas denominag@es, numero de vagas, pré-requisitos,
jornadas de trabalho e salarios base iniciais, abaixo especificados. O presente Concurso
Publico seréa regido de acordo com a Lei Organica Municipal, as demais Leis Municipais em
vigor e com as presentes Instrucdes Especiais que regulardo todo o Concurso Publico de
Selecdo ora instaurado, bem como através dos Anexos | e Il que compdem o presente Edital
para todos os efeitos, a saber:-

DAS INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO | )
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - Dos Empregos

1.1.- DA CARACTERIZACAO DOS EMPREGOS A SEREM PREENCHIDOS PELO
CONCURSO PUBLICO, CRIADOS PELA LEGISLACAO MUNICIPAL E
ATUALMENTE VAGOS:
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TAXA DE
INSCRICAO

DENOMINAGAO |Ne. DE| . | saLArio |-OR2A |ESCOLARIDADE
DOS EMPREGOS |VAGAS BASE | cEVIANAL | EXIGENGIAS
Ensino
Fundamental

01 02-A | R$672,13 | 40h00min |[completo residir| R$ 25,00
em Monte Alegre
do Sul.

04 01-A | R$650,13 | 40h00min |Alfabetizado. R$ 23,00

Ensino
01 04-A |R$ 721,36 40h00min ||Fundamental R$ 25,00
completo.

Ensino
01 03-A |R$ 669,01 | 40h00min ||Fundamental R$ 25,00
completo.

05. Duchista Ensino
Atendente 01 04-A | R$721,36 | 40h00min | Fundamental R$ 28,00
(Masculino). Completo.

Ensino  Superior
Completo em
Engenharia Civil
e Registro no
06. Engenheiro . |CREA -
ol 01 R$1.108,11| 40h00min | "=\ R$ 50,00
Regional de
Engenharia,
Arquitetura e
Agronomia.

Ensino
07. Jardineiro. 01 04-A | R$ 721,36 || 40h00min ||Fundamental R$ 28,00
completo.

Ensino
08. Mecanico. 01 08-A | R$934,59 | 40h00min ||Fundamental R$ 28,00
completo.

Ensino
Fundamental
incompleto (1 a
42 serie).

de Fisioterapia

04. Auxiliar de
Biblioteca

09. Merendeira. 02 02-A | R$672,13 | 40h00min R$ 23,00
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Ensino
Fundamental
completo e
C.N.H. — Carteira
Nacional de
Habilitacdo em
. || Transporte de
02 07-A | R$870,51 | 40h00min Emergéncia e R$ 28,00
Curso de
Transporte de
emergéncia com
carga horaria
minima de 50
horas.
11. Professor PEB . Ensino ~ Superior
Il - Educacdo 01 Nivel | R$ 8,45 08 C(_)mple_to de RS 50 00
I hora/aula ||Horas/aulas || Licenciatura ’
Artes.
Plena em Artes.
Ensino  Superior
12. Professor PEB . completo de
~ Nivel | R$8,45 08 . .
II,—. Educagdo 01 | hora/aula | Horas/aulas Licenciatura R$ 50,00
Fisica. Plena em
Educacdo Fisica.
Ensino  Superior
13. Professor PEB Nivel | R$ 845 0g |completo de
Il - Portugués. 01 I hora/aula ||Horas/aulas II;;cenmatura R$ 50,00
ena em
Portugués.
Ensino
14. é’gg‘éle;te de 02 |[o1-A | R$650,13 | 40h00min |Fundamental R$ 28,00
' completo.
Ensino Médio
Completo e
15. Técnico de . Cgrtificado de
' 01 07-A | R$ 870,51 | 40h00min || Técnico de| R$ 35,00
Enfermagem
Enfermagem com
registro no
COREN.

1.1.1. — A fiscalizacdo de todos os atos do Concurso Publico, ficaré sob a responsabilidade da
Comissdo do Concurso, indicada pelo Prefeito da Administracdo Municipal, com membros
pertencentes ou ndo ao Quadro de Servidores da Administracdo, de reconhecida idoneidade
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moral e, se possivel, com conhecimento das matérias a serem examinadas.

1.2. - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES E TAREFAS ESSENCIAIS DOS
EMPREGOS:

Comunitario do PSF Centro: Executa, previne e complementa o tratamento
faado os devidos acompanhamentos de acordo com os programas estabelecidos,
fedifundir nogdes gerais sobre a satde.
le Geral (Masculino): Ajuda nas diversas unidades, executando tarefas

s$2lara as quais exijam do profissional, principalmente o esforco fisico, retira

ateriais do almoxarifado e depois de utilizadas devolve-as, auxilia nos
\/
trabalh pracais e esporadicamente nos eventos da Prefeitura Municipal.
1.2.3. — Aux/Atendente de Fisioterapia: Auxilia a Fisioterapeuta em exercicios simples,
além de cuidar da parte burocratica, como preenchimento de guias, agendamento e outros.
1.2.4 — Auxiliar de Biblioteca: Executa trabalhos de registro, manuseio e guarda de livros e
puplicacdes, em uma biblioteca, atendendo ao leitores, repondo o material nas estantes apos
consultas, complementando e ordenando os ficharios, controlando os emprestimos e
devolucdes, e providenciando a recuperacdo do marterial com pazoz vencidos para entrega,
para permitir o controle do acervo e facilitar a localizao de livros e outras publicacdes.
1.2.5. — Duchista Atendente (Masculino): Executa trabalhos de atendimento ao publico,
aplica duchas, prepara banhos e saunas aos visitantes.
1.2.6. — Engenheiro Civil: Executa e orienta o desenvolvimento de projetos de sua
especialidade. Realiza orcamento de obras. Analisa e aprova projetos prestando as devidas
informacdes que possibilitem a aprovacdo dos mesmos, conforme legislagdo vigente.
Providencia registro e acompanha a aprovacdo de Projetos junto aos Orgdos publicos
competentes. Acompanha a execu¢do das obras realizadas pela municipalidade, dentro de sua
area de atuacdo, assegurando o cumprimento dos padrdes técnicos. Emite laudos e pareceres
técnicos.
1.2.7. — Jardineiro: Cuida da manutencdo dos jardins, mantendo limpo e livre de ervas
daninhas, aduba e poda plantas, troca mudas de lugar, rega as plantas, faz canteiros,
equipamentos, ferramentas e utensilios comuns ao exercicio da funcdo, bem como outro
servigos correlatos a jardinamento.
1.2.8. — Mecanico: Conservar e reparar maquinas e aoutos de diferentes espécies, trocando
pecas, regulando as partes mecénicas, ajustando motor, e executando servicos de funilaria e
pintura, bem como troca de 6leo de veiculos.
1.2.9. — Merendeira: Executa tarefas inerentes ao preparo e distribuicdo de merendas,
selecionando alimentos, preparando refeicOes, e distribuindo-as ao comensais, para atender ao
programa de alimentagdo escolar e de assisténcia social, e ainda auxiliar esporadicamente a
realizacdo de eventos civicos ou sociais.
1.2.10. — Motorista de Ambulancia: Dirige veiculos do tipo ambulancia, transportando
pacientes dentro do municipio e para centros de referencia medicas, sempre de acordo com as
normas de transito, e tratando os pacientes com urbanidade e respeito.
1.2.11. — Professor PEB Il - Artes: Ministra aulas nas oito séries do ensino fundamental,
visando & alfabetizagdo e ao desenvolvimento educacional do aluno.
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1.2.12. — Professor PEB Il — Educacao Fisica: Promove a pratica de Ginastica e outros
exercicios fisicos e de jogos e, geral, entre estudantes e outras pessoas interessadas,
ensinando-lhes os principios e regras técnicas dessas atividades esportivas e orientando a
execugao das mesmas, para possibilitar o desenvolvimento harmoénico do corpo e a
oas condi¢des fisicas e mentais.
or PEB Il - Portugués: Ministra aulas nas oito séries do ensino fundamental,
gacdo e ao desenvolvimento educacional do aluno.
te de Escola: NocBes de limpeza e higiene, destinacdo do lixo, produtos
iimpeza de pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc. Conhecimentos e
105 de trabalho bracal, noces de Hierarquia, preparo e distribuicdo de café,
F®PPequenos reparos em instalacdes, mobiliario e utensilios, limpeza interna e
prédios, banheiros, laboratérios, escolas, bem como de moveis e utensilios,
conhecimentos basicos da funcéo.
1.2.15. — Técnico de Enfermagem - Atende as necessidades dos enfermos portadores de
doencas de pouca gravidade, atuando sob a supervisdo de Enfermo, para auxiliar no bom
atendimento aos pacientes.

CAPITULO 11
2 - DAS INSCRICOES

2.1.- Os candidatos deverdo dirigir-se ao local abaixo especificado, munido de documentos
para o preenchimento completo da Ficha de Inscri¢do, e recolher a taxa de inscricdo
referente a0 Emprego pretendido.

2.1.1.- Sem o recolhimento da taxa de inscricdo ndo serd efetivada a inscricdo do candidato,
bem como ndo terdo validade as inscricdes presenciais efetuadas fora do local indicado
no item 2.2.

2.1.2.- O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque. As
inscricdes feitas com cheques somente serdo consideradas efetivadas ap6s a respectiva
compensacéo.

2.1.3.- Somente tera validade a inscricdo do Candidato que estiver com o comprovante de
recolhimento do valor da taxa de inscri¢do constante do subitem 1.1. deste Edital, que
sera cobrada a titulo de reembolso de despesas com materiais e servicos.

2.2.- Os interessados poder&o inscrever-se no periodo de 02 & 15 de Janeiro de 2012, exceto
sébados, domingos e feriados, no horario das 9h00min as 11h00min e das 13h00min as
17h00min, na Prefeitura Municipal da Estéancia Hidromineral de Monte Alegre do
Sul, Endere¢o:- Rua Capitao José Inacio, n°. 91 — Centro — Monte Alegre do Sul.
S.P.

2.3.- A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacédo tacita das Normas,
Condicdes e Principios estabelecidos neste Edital, na Lei Orgéanica do Municipio e nas
demais Normas Legais pertinentes, em relacdo as quais ndo podera alegar
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Ter, até a data da Contratagdo, no minimo 18 (dezoito) anos completos.

2.4.03.- Estar quite com o Servico Militar, se do sexo masculino.

2.4.04.- Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

2.4.05.- Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia(s)
incompativel(veis) com o exercicio das fungdes atinentes ao Emprego a que concorre.

2.4.06.- Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos
incompativeis com o Servico Puablico, ou seja, ndo ter sido demitido por ato de
improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisdo transitada em
julgado em qualquer esfera governamental.

2.4.07. - Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria, ou seja, 70 anos de idade, em obediéncia ao Art. 40, inciso Il da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 05 outubro de 1988.

2.4.08.- Ter boa conduta.

2.4.09.- Ndo receber proventos de aposentadoria oriundos de Emprego ou fungédo exercidos
perante a Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e suas Autarquias, Empresas ou
Fundagbes, conforme preceitua o artigo 37, § 10° da Constituigdo Federal de 05 de
outubro de 1988, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°. 20, de 15/12/98,
ressalvadas as acumulacbes permitidas pelo inciso XVI do citado Dispositivo
Constitucional, os Empregos eletivos e 0s em comiss&o.

2.4.10.- A Ficha de Inscricdo devera estar correta e totalmente preenchida pelo Candidato ou
por seu Procurador, sendo todas as informacdes de responsabilidade deles.

2.4.11.- Nenhum documento serd retido no momento da inscri¢cdo, exceto os dos casos
previstos nos itens 2.11.1. e 2.11.2.

VIA INTERNET

2.5.- As inscri¢bes poderdo ser efetuadas também atraves da INTERNET, de acordo
com o item 2.5.1. no periodo compreendido de 02 a 15 de Janeiro de 2012. Neste periodo
0 horario para inicio das inscri¢cdes no dia 02 de Janeiro de 2012 serd a partir das 13h00min
e, término no dia 15 de Janeiro de 2012 as 24h00min. Sendo gque, 0 pagamento da taxa a
ela pertinente, serd exclusivamente por meio de boleto bancario, que devera ser alvo de
autenticacdo automatica_no proprio_boleto, PAGAVEL SOMENTE EM AGENCIA
BANCARIA E PREFERENCIALMENTE NO BANCO SANTANDER e podera ser
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efetuado até o primeiro dia util apos o encerramento das inscri¢des, dentro do horario de
expediente Bancério.

2.5. 1Para inscrever-se via INTERNET, 0 candldato devera acessar o endereco eletronlco

I Ler e aceitar o Requerimento, preencher o Formulério de Inscrigéo,
¢ as informacdes digitadas e transmitir os dados pela Internet.

&2.- O candidato que realizar sua inscricdo via internet devera imprimir o
v/.‘ 0 Bancario disponivel ao término do preenchimento de sua inscricao e,
“+“efetuar o pagamento da taxa, PAGAVEL EM AGENCIA BANCARIA e

preferencialmente no Banco SANTANDER.

2.5.1.3.- As inscri¢es efetuadas via Internet somente serdo validas apos a
confirmacdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo, em favor da
Administracdo Publica Municipal da Estdncia Hidromineral de Monte Alegre do
Sul, ndo sendo aceitos depdsitos em caixa rapido.

2.5.1.4.- O descumprimento das instrucbes para inscricdo via Internet
implicard na néo efetivacéo da inscricdo.

2.5.1.5.- Somente o pagamento da taxa de inscri¢do via internet, correspondente a
boleto eletrdnico j& impresso, podera ser efetivado até o primeiro dia Util apds o
encerramento da inscricdo, dentro do horério de expediente bancario.

2.6.- O candidato podera retirar o Edital Regulador do Concurso Publico no endereco
eletronico indicado no subitem 2.5.1.

2.7.- O Instituto Athenas S/S Ltda. e a Administracdo Publica Municipal ndo se
responsabilizardo por pedidos de inscrigdo, via internet, que deixarem de ser concretizados
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.8.- O candidato que vier a ser habilitado no Concurso Publico de que trata este Edital
podera ser contratado no Emprego se atendidas, a época, todas as exigéncias ora descritas,
observando-se o limite de vagas existentes, bem como a disponibilidade financeira do
Municipio.

2.9.- Néo serdo admitidos pedidos de alteragdo de Empregos, ap0s a concretizacdo da
respectiva inscricao.

2.10.- O valor da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido, salvo se 0 evento ndo se realizar.
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2.11.- A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por Procurador formalmente constituido
com poderes especiais, ndo se aceitando inscricdo condicional, por via postal, fax-simile e/ou
extemporanea, sob qualquer pretexto.

- No caso de inscri¢do por Procuracdo, sera exigida a entrega do respectivo
ato com firma reconhecida, acompanhado de coOpia autenticada do

Jento de identidade do Candidato e a apresentagdo do documento de

#le original do Procurador.

aDeverda ser entregue uma Procuracéo (original) com firma reconhecida por

gato e esta ficara retida, podendo ser feita mais de uma inscri¢do para o

seu Procurador ao efetuar a inscricéo.

2.12.- O deferimento das inscricfes dependerd do correto e total preenchimento, pelo
Candidato ou por seu Procurador da Ficha de Inscrigéo, diante da observancia deste Edital,
devendo ser indicada a forma de contato para dirimir eventuais davidas.

2.13.- A Ficha de Inscricdo ndo sera aceita se apresentar qualquer rasura ou emenda,
devendo constar a assinatura do Candidato ou de seu Procurador no requerimento de
inscricao.

2.14.- Encerrado o prazo das inscri¢des, sera publicada pela Comissdo do Concurso Publico
por meio de relagdo, os Empregos com suas inscrigdes deferidas no geral e as indeferidas
individualmente; em ndo havendo publicacdo, todas as inscricdes serdo consideradas
deferidas.

2.14.1.- As inscrigdes indeferidas trardo o nome do Candidato e a indicagdo do
respectivo motivo do indeferimento e serdo publicadas no Mural do Municipio.
2.14.2.- Do indeferimento da inscricdo, caberd Recurso, no prazo de 03 (trés)
dias, a contar da data de sua divulgacdo, a Comissdo do Concurso Publico
Municipal, sendo remetidos os Recursos ao Instituto Athenas S/S Ltda., que os
julgara no prazo de 03 (trés) dias.

2.14.3.- Interposto o Recurso nos termos do subitem acima e ndo julgado no
prazo de 03 (trés) dias, o Candidato podera participar condicionalmente das
provas que se realizarem, até a decisdo do Recurso, permanecendo no Concurso
Publico, se este Ihe for favoravel, e dele sendo excluido, se negado.

2.15.- O Candidato assume todas as responsabilidades legais por quaisquer declaracOes
falsas prestadas. O Instituto Athenas ndo se responsabiliza por informacdes e enderecos
incorretos ou incompletos, fornecidos pelo Candidato ou seu Procurador.

2.16.- A Comissdo Municipal do Concurso Publico podera, se necessario, anular todo e
qualquer ato que anteceder 8 Homologacdo dele, desde que verificada falsidade, a qualquer
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tempo, na documentacdo apresentada pelo Candidato, ou o ndo atendimento a todos os
requisitos fixados, constando declaragéo falsa ou inexata de dados.

2.17.- Para os Empreqos abaixo relacionados ndo havera coincidéncias de horérios para a

2° Horario ou Dia

jinitario do PSF Central 1. — Aux./Atendente de Fisioterapia

2. — Duchista Atendente (Masculino)

3. — Engenheiro Civil

4. — Jardineiro 4. — Mecanico

5. — Merendeira 5. — Professor PEB Il — Portugués
6. — Motorista de Ambuléncia 6. — Servente de Escola
7. — Professor PEB Il — Artes 7. — Técnico de Enfermagem

7. — Professor PEB 11 — Educacédo Fisica

2.18.- A. Comissdo do Concurso Publico e o Instituto Athenas ndo se responsabilizardo
por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras atividades ou
eventos, salvo as informagdes contidas na tabela acima.

3 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA(S)

3.1.- Entende-se como pessoa portadora de deficiéncia, o(a) cidaddo(d) que apresente, em
certo grau, uma deficiéncia motriz ou sensorial, com carater de cronicidade e
persisténcia de alteracdo de vida.

3.2.- As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de inscri¢do no presente
Concurso Publico, dando atendimento ao que dispde a Constituicdo Federal de 05 de
Outubro de 1988 no artigo 37, Inciso VIII, devidamente regulamentado nos termos do
Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que Regulamenta a Lei Federal
n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, nos termos do paragrafo 1° do art. 37 (O
Candidato portador de deficiéncia, em razédo da necessaria igualdade de condicdes,
concorrera a todas as vagas, sendo reservado no minimo o percentual de cinco por
cento em face da classificagdo obtida), desde que a deficiéncia de que sdo portadores
seja compativel com as atribui¢des do emprego pretendido.

3.3.- Os Candidatos portadores de deficiéncia(s) participardo do Concurso em igualdade de
condi¢des com os demais Candidatos, no que se refere ao contetdo, avaliagdo, duracao,
horério e local de aplicagdo das provas.

3.3.1.- A aptidao fisica do Candidato e a capacidade funcional para o exercicio da
atividade publica serdo comprovadas em pericia médica determinada pela
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Administracdo Publica Municipal. O Candidato, cuja deficiéncia ndo for
configurada, serd desclassificado da lista de deficientes ou quando esta for
considerada incompativel com a funcdo a ser desempenhada, sera desclassificado
_do Concurso.

ores de deficiéncia(s) fisica e sensorial ficam reservadas 5% (cinco por
gantidade de vagas, por emprego constante deste Edital, os quais nédo
pados pela sua condicdo, exceto para 0s empregos que ndo possibilitem
gacOes pelas caracteristicas de atribui¢fes e desempenhos, incompativeis
Jagiencia possuida.

3.4%% - Inexistindo Candidatos portadores de deficiéncia(s) as vagas serdo preenchidas
por Candidatos ndo portadores de deficiéncia(s);

3.4.2.- Aqueles que portarem deficiéncia compativel com a funcdo do respectivo
emprego, e desejarem prestar o Concurso nesta condicdo, deverdo manifestar-se
no ato da inscri¢do, declarando na Ficha de Inscri¢do essa condicdo e a deficiéncia
da qual é portador, apresentando, além dos documentos acima relacionados,
Laudo Médico, atestando essa condicdo, a especie, 0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Esse
Laudo sera retido e ficara anexado a Ficha de Inscricdo. Caso o Candidato ndo
anexe o0 Laudo Médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer
as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do na Ficha de Inscricéo.

3.4.3.- Os Candidatos que concorrerem na condi¢do prevista no subitem acima seréo
classificados em lista separada.

3.5.- Os deficientes visuais (cegos) que se julgarem amparados pelas disposi¢cdes legais
somente prestardo as provas mediante leitura por meio do sistema Braille. Os referidos
Candidatos deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e
puncao.

3.5.1.- O Candidato cego ou ambliope que necessitar de prova especial, de sala ou
condicBes especiais para se submeter as provas e demais situacfes previstas neste
Edital, devera solicitar, por escrito, a Comissdo Municipal do Concurso Publico
até o ultimo dia de encerramento das inscricdes, a confeccdo de prova em
Braille ou ampliada, ou ainda de providéncias quanto as condi¢cbes especiais,
juntando, nos casos de ambliopia, Atestado médico comprobatdrio dessa situacao,
nos termos do item 3.4.2.; por outro lado, ndo se responsabilizardo a Comissao
Municipal de Concurso Publico e o Instituto Athenas por casos excepcionais que
ndo tenham sido comunicados no prazo devido.

3.5.2.- O Candidato portador de deficiéncia(s) que necessitar de tempo adicional para
a realizagdo das provas devera requeré-lo no prazo e na forma citados no subitem
anterior, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia.
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3.5.3.- Nédo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual
passiveis de correcdo simples do tipo: miopia, astigmatismo, estrabismo e
g, S

peres.

3 - DAS PROVAS

3.1 - A selecdo dos candidatos no Concurso Publico se efetivard mediante processo
especifico que constara de Provas Objetivas Escritas, que versara sobre conhecimentos gerais
e conhecimentos especificos, sendo que cada Emprego terd uma combinacdo especifica de
modalidades de provas que visam medir os conhecimentos profissionais (tedricos e/ou
praticos) que o candidato deva deter para exercer as funcdes do Emprego, tudo conforme
segue neste Edital.

3.1.2. — As provas de conhecimentos especificos e de conhecimentos gerais visam aferir
as nocOes basicas relacionadas com a formacao especifica relativa ao Emprego publico,
bem como com os conhecimentos sobre assuntos gerais do dia-a-dia.

3.1.3.- As provas de Titulos visam aferir o aperfeicoamento académico relacionado
diretamente com as atividades do
emprego publico em concurso.

3.2. — As provas versardo sobre o Programa e a Bibliografia, constantes do Anexo | do
presente Edital e serdo realizadas de acordo com as regras constantes do Anexo |1, também do
presente Edital.

4 - DA PRESTACAO DAS PROVAS

4.1. — As provas objetivas realizar-se-d40 em dias, horarios e locais a serem oportunamente
publicados e divulgados com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

4.1.1. — Ao candidato so sera permitida a realizacdo da prova na data, no local e no
horéario constantes do Edital de Convocagdo devidamente divulgado conforme estabelece o
item acima.

4.1.2. — E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar, a publicagio do
Edital de Convocacdo para realizacdo das provas, bem como de todos os Editais e
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comunicados referentes ao Concurso Publico ou procurar pelas publicacbes que serdo
afixadas na sede da Prefeitura Municipal de Monte Alegre Do Sul.

4.2. — P'usto motivo, a critério da Comissdo do Concurso Publico, a realizacdo de 1 (uma)
oug s do presente Concurso Publico podera ser adiada ou anulada, sem a
prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo

4.4. — O ingresso nos locais de prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem
0 comprovante de inscri¢do, acompanhado de Documento habil de Identificacdo (original)
com foto ou copia autenticada, serdo considerados como documentos de identidade as
carteiras ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das RelagBes Exteriores, Cédulas de
Identidade para Estrangeiros (no prazo de validade), configurando-se na Cédula de Identidade
— (R.G.); e ainda a Carteira fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei
Federal, valem como documentos de identidade por exemplo, as emitidas pelos Conselhos
Regionais ou Autarquias Corporativas; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
Certificado Militar e ndo sendo aceitos, carteiras funcionais, carteira de estudante, crachés,
certiddo de nascimento, protocolos, identidade funcional, titulo de eleitor, carteira nacional
de habilitacdo (emitida anteriormente a Lei Federal n°. 9.503/97) identidade funcional de
natureza publica ou privada, e outros ndo admitidos oficialmente como documento héabil de
identificacdo e principalmente os documentos sem foto.

4.5. — Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir
clareza na identificacdo do candidato.

4.6. — O candidato ndo podera ter acesso ao local de provas portando armas.

4.7. — O candidato devera comparecer ao local designado para as provas munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, lapis preto n°. 2 e borracha macia.

4.8. — A inviolabilidade das provas serd comprovada no posto de execugdo, no momento do
rompimento do lacre dos malotes na presenca dos candidatos.

4.9. — Durante a execucdo das provas nao serd tolerada a comunica¢do com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros (consultas bibliogréficas de qualquer espécie), manuais, notas ou
impressos, revista ou folheto, salvo fontes que forem declaradas no Edital ou permitidas, bem
como o uso de maquina calculadora ou qualquer outro instrumento de calculo ou utilizar-se de
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meios de comunicacdo com o exterior, utilizando-se de qualquer tipo de equipamento
eletronico (telefone celular, Pager, bips etc.).

4 10. - Sera exclmdo do Concurso Publico o candidato cujo comportamento for considerado
e como, serdo tomadas medidas saneadoras, para estabelecer e resguardar a
ual e correta das provas, bem como, o candidato que durante a realizacéo da

-

prewsta este Edital:

a) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo o previsto no Edital de
Convocagéo.

b) N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado.
c) Ausentar-se da sala de aplicacdo das provas sem o acompanhamento de um fiscal.

d) Ausentar-se da sala de aplicacdo das provas levando qualquer tipo de material, sem
autorizacdo ou ao final levar o Caderno de Questdes de Provas.

e) Ausentar-se do local de provas antes de decorrido o prazo minimo para entrega da
prova e saida do local de aplicacdo das mesmas que sera de 30 (trinta) minutos
decorridos, apés o inicio das provas, qualquer que seja o0 motivo alegado.

f) Lancar méo de meios ilicitos para a execucdo da prova.
g) Nao devolver integralmente o material recebido e posteriormente solicitado.

4.12. — No ato da realizacdo da prova objetiva, serdo fornecidos o Caderno de Questles e a
Folha Definitiva de Respostas e a Intermediaria (Gabarito definitivo e de rascunho).

4.13. — O candidato lera as questdes no Caderno de Questbes e marcara suas respostas na
Folha Intermediaria (Gabarito de rascunho), ao término da solucdo da prova transcrevera suas
respostas na Folha de Respostas Definitiva (Gabarito Oficial), com caneta esferografica de
tinta azul ou preta.

4.14. — A Folha Definitiva de Respostas (Gabarito Oficial) serd o Unico documento valido
para a corre¢cdo das provas, o preenchimento da mesma é da inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste
Edital e na propria Folha (gabarito).

4.15. — Seré de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacoes
feitas incorretamente no gabarito.
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4.16. — O candidato deverd assinalar suas respostas no Cartdo de Respostas (Gabarito
definitivo), que Ihe seré entregue no inicio da prova.

4 16.1. - Somente serdo permitidos assmalamentos no Cartao de Respostas feitos pelo

Ja correcdo do Cartdo de Respostas (Gabarito definitivo), sera atribuida nota
gestdes com mais de uma opg¢do assinalada ou em branco; com campo com

S ~ , . N

4717.3. — N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
assinatura, pois qualquer marca podera prejudicar a correcdo das provas e
consequentemente o desempenho do candidato.

4.17.4. — Sob nenhuma hip6tese havera a substituicdo do Cartdo de Respostas por erro
do candidato.

4.18. — O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da Ficha de
Inscricdo, em virtude de eventuais erros de digitacdo, nome, numero de documento de
identidade, sexo, data de nascimento, endereco ou telefone (dados que constardo da Ficha de
Inscricdo) ou realizar alguma reclamacdo, sugestdo e/ou recurso, deverd procurar a Sala de
Coordenacdo, no local e no dia em que estiver prestando a prova, em formulario especifico
para tal fim.

4.19. — No decorrer da prova se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulacdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no
programa, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Comissdo,
encaminhara solucdo imediata ou anotara na folha de ocorréncias para posterior analise.

4.19.1. — Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos
a todos os candidatos presentes as provas, independentemente da formulacdo dos
recursos.

4.20. — O candidato podera apresentar recurso relativo as questdes das provas no prazo de 03
(trés) dias contados a partir do primeiro dia atil seguinte a data da divulgacdo oficial dos
resultados.

4.21. — O recurso devera conter todos os dados que informem a identidade do Reclamante e
seu namero de inscri¢do, bem como seu endereco completo, inclusive o respectivo C.E.P..

4.22. — As provas objetivas de todos os candidatos devem ser corrigidas de acordo com o
novo gabarito, se houver alteragcéo do gabarito oficial, por forga de julgamento de recurso.

Rua Capitdo José Inacio, 91 CEP: 13910-000 Estado de Sao Paulo
Fone: (19) 3899.1911 Fax: (19) 3899.1025
e-mail: administrativo@montealegredosul.sp.gov.br
14



Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral
de Monte Alegre do Sul

CIDADE PRESEPIO

4.23. — Interposto o recurso, este devera ser resolvido através de decisdo fundamentada no
prazo maximo de 04 (quatro) dias.

4.24 idato nao habilitado sera excluido do Concurso Publico.

Prefeituf@ Municipal de Monte Alegre do Sul e no site ja citado neste Edital.

4.27. — Nao havera segunda chamada ou repeti¢do de prova, importando a auséncia ou atraso
do candidato na sua eliminacdo, seja qual for o motivo ou pretexto alegado.

5- DO JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1. — As provas objetivas constardo de teste de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
cada (de “A” a “E”), sendo que somente uma alternativa estard correta com relacdo ao
enunciado da referida questéo.

5.1.1. — A prova escrita objetiva para os Empregos de:- 01. — Agente Comunitario do P.S.F.
Centro, 02. — Aux/Atendente de Fisioterapia, 03. — Auxiliar de Biblioteca, 04. -
Engenheiro Civil, 05. — Professor PEB 11 - Portugués, 06. — Professor PEB Il — Educacéo
Fisica, 07. — Professor PEB Il —Artes e 08. — Técnico de Enfermagem, serdo avaliadas na
escala de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e terdo carater eliminatorio e classificatorio. Sera
considerado aprovado o candidato que obtiver nota minima de “50” (cinquenta) pontos.

5.1.2. - A prova escrita objetiva para os Empregos de:- 01. - Ajudante Geral
(Masculino), 02. — Duchista Atendente (Masculino), 03. — Jardineiro, 04. — Mecanico,
05. — Merendeira, 06. — Motorista de Ambulancia e 07. — Servente de Escola sera
avaliada numa escala de “0” (zero) a “100” (cem) pontos. A prova pratica também sera
avaliada numa escala de “0” (zero) a “100” (cem) pontos. Sera considerado aprovado o
candidato que obtiver nota final minima de “50” (cinquenta) pontos na média aritmética
entre 0s pontos das provas escrita e pratica.

5.1.3.- Na avaliacdo da prova sera utilizado o escore bruto. O escore bruto corresponde ao
namero de acertos que o candidato obtém na prova.

5.1.4.- As notas das provas, bem como a nota final, serdo aproximadas até centésimos,
arredondadas para 01 (um) centésimo as fra¢6es iguais ou superiores a 05 (cinco) milésimos
e desprezadas as inferiores.
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5.1.5.- Os candidatos ao emprego de Motorista_de Ambulancia deverdo apresentar a

habilitacdo na categoria “D” ou superior no ato da prova pratica. Nao podendo realizar a

prova o candidato que néo estiver portando a habilitacdo ou se o prazo de validade estiver

venC|do . O candldato deve estar ciente que somente serd autorizado a se submeter a prova

portar a Carteira de Habilitacdo original conforme o ora estabelecido, de

om o C.T.B. — Codigo de Transito Brasileiro, nenhum condutor podera

Bl ca sem portar seu respectivo documento de habilitacdo na via original e da
ﬁ"l te ao veiculo dirigido.

6.1. — 3 Matérias e Bibliografias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos
sdo aquelas constantes do Anexo | do presente Edital.

7- DOS TITULOS
7.1.- Para todos os Empregos, os titulos serdo pontuados na seguinte forma:

7.1.1.- Ao numero de pontos obtidos pelos candidatos aprovados, sera somado o nimero
de pontos referentes aos titulos,
para classificacdo final.

7.1.2. — A pontuacdo alcancada nos titulos sera considerada apenas para efeito de
classificacéo.

7.1.3. — A entrega dos comprovantes dos titulos para todos os empregos sera realizada
em data(s), horario(s) e local(is) a serem divulgados por meio de Edital pela Imprensa,
ndo sendo permitida a juntada ou a substituicio de quaisquer documentos
extemporaneos.

7.1.4. — Serdo considerados titulos os discriminados a seguir, limitado o valor maximo
de 20 (vinte) pontos, sendo desconsiderados os demais.

7.1.4.1. — Em obediéncia ao disposto no paragrafo 1° do artigo 19 do Ato das
Disposi¢cdes Constitucionais Federais Transitorias, aos servidores que possuam
estabilidade, por forca de referido artigo, “0,2” (dois décimos) de pontos por ano de
servico publico prestado & Administracdo Publica de Monte Alegre do Sul, com o
limite maximo de “2,0” (dois) pontos.

7.1.4.2. — Certificado ou Declaragdo de curso de Especializacdo na respectiva area do
Concurso, com o0 minimo de 360 horas:- “2,0” (deis) pontos, com 0 maximo de “8,0”
(oito) pontos.

7.1.4.3. — Curso ou Capacitacdo ministrados por 6rgdos publicos ou por instituicdes
publicas ou particulares de ensino Superior, na respectiva area do Concurso: “0,2” (dois
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décimos) de pontos a cada bloco de “30” (trinta) horas, limitados a “6,0” (seis)
pontos.

7.1.4.4. — Comprovacao da titulacdo de Mestre na respectiva area do Concurso:- “8,0”
|

tonsiderado, para fins de pontuagdo, protocolo de documentos, os quais
gntados em coOpias reprograficas autenticadas ou copias acompanhadas do
N vistadas pelo receptor.

s®0u Diretdrios Académicos, Comités, Telecongressos, SEBRAE, SESC, SENAI,
SESI, Sindicatos e Sociedades Privadas). Ainda mais, so serdo considerados os Certificados
referentes a “Cursos ou Capacitagdes” especifica e expressamente, estando excluidos 0s
Atestados, Declaracfes e correlatos, sendo que mesmo que sejam Certificados, também
estdo excluidos os relacionados a Conferéncias, Congressos, Encontros, Habilitacdes,
Histéricos, Jornadas, Licenciaturas, Oficinas, Palestras, Programas, Projetos,
Referenciais, Semanas de Estudo, Semindrios, Treinamentos e Workshopps, ou seja,
todos o0s eventos que ndo sejam Cursos ou Capacitacdes, estando excluidos também os cursos
de graduacdo ou de habilitacdo Técnica, 0s cursos ou capacitagdes ndo presenciais € 0s Cursos
preparatorios para Concursos.

7.3.1. — E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentac@es dos titulos.

7.3.2. — Em nenhuma hipdtese, serdo aceitos e/ou recebidos titulos em data diferente da
que estiver prevista no Edital

citado no item 7.1.3.

7.4. — SO serdo considerados os cursos extra-curriculares, realizados ap6s a data da expedicao
constante do diploma necessario a habilitacdo para o exercicio das fungdes do cargo.

7.5. — Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados da
correspondente traducdo efetuada por tradutor juramentado.

8 - DA CLASSIFICACAO

8.1.1. — A Classificacéo Final sera publicada e divulgada no Quadro de Avisos da sede
da Administracdo Municipal de Monte Alegre do Sul.

8.1.2. — Fica vedada a divulgacéo dos nomes dos candidatos reprovados.

8.1.3. — No prazo de 3 (trés) dias, a contar da data da publicacdo da listagem de
Classificacdo Final, o candidato classificado podera apresentar recurso a Comisséo do
Concurso Pablico, o que serd admitido para o Unico efeito de correcdo de notorio erro
de fato.
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8.2. — No caso de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:-

8.2.1.- Obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos.
g8 3 Tiver o maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos.
r casado ou viavo.
t 0 mais idoso. Para os Candidatos com idade igual ou superior a 60
Panos, o primeiro critério serd o da idade — (em obediéncia ao paragrafo
(OR.rt. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003) que dispde:-
[22% Na admissdo do idoso em qualquer trabalho ou cargo, é vedada a
oF nacao e a fixacdo de limite maximo de idade, inclusive para Concursos,
Ssalvados 0s casos em que a natureza do cargo o exigir. Pardgrafo Unico. O
primeiro critério de desempate em Concurso publico sera a idade, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada.”

8.3. — Decorridas todas as etapas e todos os prazos legais, caberd ao Prefeito Municipal a
homologacdo do Resultado Final deste Concurso Pablico em no maximo 30 (trinta) dias,
podendo, a partir dai, convocar, para contratacdo, os candidatos aprovados, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo obtida.

8.4. — A homologacdo do resultado final podera ocorrer em sua integra, englobando todos
0s Empregqos ou individualmente para cada Emprego, ou seja, a homologagdo podera ser em
uma Uunica data para todos os Empregos ou em datas diferenciadas para cada um dos

Empregos.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. — Das decisdes da Comissdo do Concurso Publico caberdo recursos fundamentados ao
Presidente de referida Comissdo, no prazo de 04 (quatro) dias contados da divulgacéo oficial
do ato recorrido.

9.2. — Os recursos deverdo ser interpostos por peticdo enderecada ao Presidente da Comisséo
do Concurso Publico, acompanhada das razdes, desde que verse exclusivamente sobre
questdes de legalidade, devendo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de
Monte Alegre do Sul.

9.2.1. — Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que
apontarem circunstancias que os justifiquem e interpostos dentro do prazo.

9.2.2. — O recurso interposto por procuradores sO sera aceito se estiver acompanhado
do respectivo instrumento de mandato, com firma reconhecida e cépia reprografica do
documento de identidade do procurador.
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_

9.3. — Todos os recursos recebidos deverdo ser encaminhados ao INSTITUTO ATHENAS

SIS LTDA., para analise e manifestacdo a propdsito do arguido, sendo a resposta
encaminhada a Comissdo do Concurso Publico para analise quanto a posicdo do Instituto e
decisdo.

Admitido o recurso e diante da anélise apresentada, decidira a Comissdo do
Publico, conforme o caso, pela reforma ou manutencdo do ato recorrido,
ncia ao interessado.

ZoInterposto o recurso, este deverd ser resolvido no prazo maximo de 04
dias, sendo a decisdo dada ao mesmo irrecorrivel.

9.4. — O recurso interposto fora do prazo previsto no item 9.1. ndo serd considerado e
indeferido imediatamente.

9.5. — O candidato classificado dever4d manter durante o prazo de validade do Concurso
Pablico, o seu endereco atualizado, para eventuais convocacdes via imprensa e/ou
pessoalmente, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel convocéa-lo por
falta de citada atualizacao.

9.6. — Para efeito de admissao, fica o candidato habilitado e convocado, sujeito a aprovacao
em exame médico de capacidade fisica e mental, de carater eliminatério, e os que néo
lograrem aprovacdo ndo serdo contratados.

9.6.1. — Os candidatos convocados que ndo comparecerem ao exame de capacidade
fisica e mental, serdo considerados desistentes, exaurindo assim, o direito a sua posse.

9.6.2. — Os candidatos habilitados e aprovados no exame de capacidade fisica e mental
serdo convocados, para procederem a aceitacdo da vaga oferecida.

9.7. — Para a nomeacdo ndo serdo aceitos protocolos, nem fotocOpias reprograficas néao
autenticadas dos documentos.

9.7.1. — O candidato que, admitido, deixar de entrar em exercicio, nos termos legais,
perdera os direitos decorrentes de sua contratacéo.

9.7.2. — E facultado & Administracdo Municipal de Monte Alegre do Sul exigir dos
candidatos, na admissdo, além da documentacédo prevista neste Edital, outros documentos que
julgar necessarios.

10 - DA CONTRATAGAO

10.1. — A aprovacdo no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a
admissdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢oes
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legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo e da rigorosa
ordem de classificacdo e do prazo de validade deste Concurso Publico.

10.2. - A A admissédo dos candidatos, observada a ordem de classificacao final por Emprego,
g=8; pelaAdministracio Municipal de Monte Alegre do Sul.

4cao sera feita pela Administracédo Municipal de Monte Alegre do Sul ao
@o, determinando o horario, dia e local para sua apresentacao.

SOUEEN S0 Publico tera o prazo de validade, para todos os efeitos, de 02 (dois) ano
=eapetll da data da publicagdo da homologacdo oficial do resultado final de cada

18, afixado na sede da Administragcdo Municipal, podendo inclusive o prazo ser
prorrogado uma vez, a critério da Administracdo Municipal de Monte Alegre do Sul, por
igual periodo, desde que exista interesse publico.

10.4.1. — O prazo de validade do Concurso Publico e o prazo de prorrogacao, se houver,
alcancara os Empregos que vagarem ou forem criados no decorrer destes prazos, sendo
os candidatos remanescentes admitidos, desde que haja interesse Publico.

10.4.2. — O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera para a
Administracdo Municipal a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos
aprovados, reservando-se a Administracdo o direito de proceder as convocagdes em
nimero que atenda aos interesses e as necessidades dos servigos, de acordo com a
disponibilidade orcamentéria-financeira.

10.4.3. — A aprovacdo e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas o
direito a preferéncia na nomeacdo, dependendo da sua classificacdo no Concurso
Publico.

10.5. — No caso do candidato convocado ndo aceitar ocupar a vaga, 0 mesmo devera assinar
Termo de desisténcia, sendo excluido do respectivo Concurso Publico.

11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. — A determinacédo do local das provas € atribui¢do exclusiva da Comissdo do Concurso
Publico.

11.2. — Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Comisséo, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal, o candidato que:-

a) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata.
b) Agir com incorre¢do, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacdo das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer
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razdo tentar tumultua-la.
¢) For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital.
d) For responsavel por falsa identificacdo pessoal.
e) Ut|||zar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo prdpria ou de
Ct8Eesit0s, em qualquer etapa do Concurso Pablico.
scricdo fora do prazo previsto.

do das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos,
adas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificacdo

4. —=or razdes de ordem técnica, seguranca e de direitos autorais fica proibida a
transcricao total ou parcial de questdes da prova e o INSTITUTO ATHENAS S/S LTDA,,
ndo fornecera nenhum exemplar ou copia do caderno de provas a candidatos, a autoridades ou

a instituicbes de Direito Publico ou Privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso
Publico.

11.5. — O candidato terd o prazo de trés (trés) dias, a partir da publicacdo do ato, para a
interposicdo de recursos ou pedidos de revisdo de notas e/ou classificacdo, sempre através de
protocolo, ressalvados os prazos especificos ja estabelecidos neste Edital.

11.5.1. — Dos recursos sempre deverd constar a justificativa pormenorizada, sendo
liminarmente indeferidos os que ndo contenham fatos novos ou que se baseiem em
razdes subjetivas.

11.6. — Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem em relacdo ao Concurso Publico
e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital ou na Lei Orgéanica do
Municipio, serdo resolvidos pelo Instituto Athenas S/S Ltda., ouvida sempre a Comissdo do
Concurso Publico de livre nomeacao do Prefeito Municipal de Monte Alegre do Sul através
de Decreto, tudo de acordo com as normas pertinentes, ¢ “ad referendum” do Prefeito.

11.7. — O INSTITUTO ATHENAS ndo emitira Atestados ou Declara¢cdes de Aprovagdo no

Certame, pois a propria publicacdo na Imprensa serve para fins de comprovacdo da
aprovacao.

11.8. — Os candidatos aprovados em todas as fases e nomeados estardo sujeitos as
determinacbes constantes da Legislacdo Municipal referente aos Servidores Puablicos
Municipais, percebendo 0s vencimentos iniciais, constantes do subitem 1.1. do presente
Edital, que sdo referentes ao més de maio de 2009.

11.9. — Se ocorrer irregularidade insanavel ou pretericdo de formalidade substancial que possa
afetar seu resultado, qualquer candidato podera recorrer a Autoridade que determinou sua
realizacdo, e esta mediante decisdo fundamentada e proferida em 9 (nove) dias, anulara
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parcial ou totalmente o Concurso Pablico, promovendo a apuracdo de responsabilidade dos
culpados.

11 9 1. - O recurso previsto no item acima podera ser mterposto até 02 (dois) dias

isumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, ou até a data da
candidatos para a prova correspondente, circunstancia esta que sera

11.12. — O Instituto Athenas ndo venderad qualquer tipo de material (apostilas) referente ao

presente Concurso Publico e também ndo autoriza nenhuma Empresa a realizar tais atos em
seu nome.

Monte Alegre do Sul, 29 de dezembro de 2011.

CARLOS ALBERTO APARECIDO DE AGUIAR
Prefeito Municipal
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